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INSTITUTO SOLIDARIEDADE GESTAO B VIDA

INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV
CNPJ/MF 28.911.752/0001-23

ADEQUACAO E REFORMULACAO DO ESTATUTO DO INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV - APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL
ESTATUTARIA REALIZADA EM 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

CAPITULO 1
DA DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, DA SEDE E DO FORO, NATUREZA E
DURACAO.

Art.1° “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” fundado em 27 de
maio de 2017, com prazo indeterminado, € uma pessoa juridica de direito privado
sem fins lucrativos e filantrépico. Designada Associagdo, de natureza civil e com
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com interesse coletivo
submetida a legislagéo incidente, ao presente estatuto e aos demais instrumentos
de normatizagdo, necesséarios a uma gestao eficiente, nas parcerias coim 08 setoies
publicos e privados, com finalidade de atender a todos que a ela se dirijam sem
prejuizo de nenhuma ordem a associagao.

§1° -0 “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA”, poders ser identificado
simplesmente pela sigla “ISGV”, sediado na Avenida Jerdnimo de Albuquerque, 25
-~ Subcond. 07 - Pétio Jardins — Torre B - Hyde Park — Zona Fiscal 20 — Bairro Vinhais |
- Sa0 Luis - MA - CEP: 65074-199.

§2°-0 prazo de duragdo do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV” é indeterminado e sua area de atuagéo abrangera todo o territério nacional.

§3° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” em todas as suas
condutas e agdes acata os principios basilares que norteiam o ordenamento
juridico brasileiro: principios da legalidade; impessoalidade; moralidade;
publicidade; economicidade e da eficiéncia e, ndo fara quaisquer discriminagoes
por preconceito de etnia, cor, género, religido, classe social, orientagdo sexual,
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dentre outros, mantendo eventuais distingdes dentro do limite do necessario para
fins de atingir igualdade;

84° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” rege-se pelo
presente Estatuto Social, por seu Regimento Administrativo Interno, Manuais de
Condutas e pelas disposigoes legais que lhe sejam aplicaveis;

§5° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” ndo tem carater
politico-partidario, devendo ater-se ao seu objetivo social.

Art. 2° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” ndo distribui,
entre seus Associados, Conselheiros, Diretores, Empregados, Mantenedores,
Colaboradores, Simpatizantes ou Doadores, inclusive em razéo de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro, sob nenhuma forma ou pretexto,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes,
participagdes ou parcelas do seu patrimdnio liquido, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades e, 0os aplica integralmente na consecugao do seu
objetivo social.

Art.3° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”, reserva como
caracteristica fundamental a importancia na organizagao da comunidade para

viabilizar a elaboracdo e execucdo de projetos tendo como foco principal o
desenvolvimento de agdes nas &dreas da salude, educagédo e assisténcia social,
orientando suas atividades para propiciar de forma integrada a utilizagdo reciproca

de seus projetos, programas e servigos.

§1° - No desenvolvimento do seu objetivo social, o “INSTITUTO SOLIDARIEDADE,

GESTAO E VIDA - ISGV” promovera agbes e restard servigos de salde gratuitos e
permanente a quem deles necessitar;

§2°- A gratuidade preconizada pelo “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E

VIDA - ISGV” ser4 aplicada a populagéo vulneravel ou em risco econdémico e social

e, seré realizada dentro dos critérios e requisitos estabelecidos pelas diretrizes de

seus 6rgaos dirigentes;

§3° - Os parametros para definigdo dos critérios e requisitos para a gratuidade

serdo, dentre outros os determinados pelos principios da igualdade, sem

fins lucrativos, conforme regra do Sistema Unico de Satde — SUS; %
§4° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” aplica as suas

rendas, recursos e eventual resultado operacional integralmente no territdrio

nacional e na manutengao e desenvolvimento de seus objetivos; @/
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§5° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” podera instituir
ajuda de custo para custeio de viagens, cursos, congressos, reunioes e similares,
aos dirigentes do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” que
atuem efetivamente na gestdo executiva e, para agueles que a ela prestam servigos
especificos, através da comprovagéo efetiva de gastos, com refei¢oes, translado,
entre outros, respeitados os valores praticados no mercado, na regido
correspondente a sua area de atuagao;

§6° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” desenvolvera
tecnologias para esterilizagéo, desinfecgédo e limpeza técnica de artigos medicos
hospitalares, visando o controle de processos infecciosos e a promogao de praticas
adequadas as legislagdes sanitérias vigentes, sobre o objeto em questao.

CAPITULOII
DOS FINS E PRINCIPIOS

Art.4° O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”tem como
objetivo geral o desenvolvimento de gestdo, tecnologias e pesquisas inovadoras,
nas areas de satde em seus conceitos amplos, abrangendo areas condicionantes
e determinantes como, prestacéo de servigos, assessoria € consultoria, defesa e
protecdo do ser humano, atuando sempre em consonéncia da saude.

§1°- Para a consecugdo dos seus objetivos sociais, sem que se constitua em
limitagéo, o “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” poderé por si
s6 ou em convénios com outras instituicdes, realizar, as seguintes agdes, dentre as
areas estabelecidas no Caput:

I. Apoiar a Gestdo em Sauide junto as entidades publicas e/ ou privadas;

Il. Buscar recursos na iniciativa privada ou no poder publico de origem nacional ou
internacional para desenvolvimento de programas dentro dos seus objetivos;

I1l. Promover atividades de apoio & educagéo;

IV. Promover educagéo gratuita no atendimento infantil de crianga de 0 (zero) a 05
(cinco) anos, a alfabetizagao de jovens e adultos € id0sos;

V. Promover os cursos na area da educagao para a saude preventiva;

V1. Promover intercdmbio nacional e internacional com entidades ou profissionais
em areas de interesse do ISGV;

VIl. Promover 0s servigos na drea da assisténcia social;

VIII. Promover a ética, a paz, da cidadania, dos direitos humanos e outros valores
universais;
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IX. Proporcionar melhoria as comunidades desfavorecidas, incentivando a
mobiliza¢do social;

X. Desenvolver, implantar e executar projetos ou programas que promovam €
organizem atividades que amparem o esporte, habitagéo, cultura, lazer ecologia,
meio ambiente e desenvolvimento sustentavel;

XI. Desenvolver, implantar e executar projetos, programas e pesquisas que
objetivem a prote¢do ao meio ambiente, ao patrimdnio histérico e urbanistico,
artisticos, turisticos e paisagisticos;

Xll. Celebrar convénios para execugdo de projetos de empreendimentos
habitacionais de interesse social através de programas de construgéo de moradia
em regime de autogestao;

X1, Desenvolver comunicagado e midia dos trabalhos sociais;

XIV. Incentivar pesquisas que permitam conhecimento da realidade da saude;

XV. Desenvolver ou financiar pesquisas, monitoramentos e produgéao cientifica;
XVi. incentivar a atualizagdo de pesquisadores e a formagdo e educagao
permanente de recursos humanos;

XVIl. Celebrar parcerias com empresas de inovagdo tecnologica e
desenvolvimento de softwares para areas afins;

XVill. Aglutinar esforgos e conhecimento de pesquisadores com a finalidade de
oferecer suporte técnico cientifico;

XIX. Realizar pesquisas préprias e/ou em parceria com outras associagoes
publicas ou privadas e pesquisadores interessados no seu equacionamento;

XX. Prestar Assessoria Juridica, Administrativa e Contébil, Consultoria,
Formagcéo e Capacitagao de Recursos Humanos nas areas de saude;

XXI. Realizar cursos e treinamentos préprios e/ou em parceria com outras
associagbes publicas ou privadas, em sistema presencial e a distancia,
promovendo formagéo de méo de obra na drea médica e tecnologica, a partir de
cursos de graduagéo e pés-graduagdo, bem como atividades de extenséo;

XXIl. Promover congressos, semindrios, oficinas e outros eventos para a
construgao de disseminagao de conhecimentos;

XXIIl. Participar do sistema de inovagéo de iniciativas publicas ou privadas de
promogao da ciéncia e tecnologia para a melhoria de sistemas relacionados ao
objeto do instituto;

XXIV. Manter intercdmbio com os outros organismos relacionados as suas
atividades;
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XXV. Prestar servigos relacionados ao seu objetivo geral de forma independente ou
para associagdes publicas ou privadas;

XXVI. Promover projetos e agdes sociais que busquem a implementagéo e
desenvolvimento dos conceitos de saude dentro da sociedade, atuando
diretamente com a comunidade, entre outros;

XXVII. Atendimento a populagao situagdes emergenciais na area de saude visando
a seguranga humana, tais como: emergéncias médicas decorrentes de nova
doenga no pais ou de catastrofe, sem limitagao de outras;

XXVIII. Participagdo em programas de assisténcia e cooperagdo técnica, bem
como em pesquisas cientificas nesses campos;

XXIX. Organizagao, promogao e participagdo em atividades na area da saude, tais
como treinamentos, conferéncias, seminarios, exposigoes e outras formas de
divulgagéo dos avangos técnicos e cientificos, em suas areas de atuagéo, do Brasil
e de outros paises;

XXX. Captagao de recursos juntos a instituigées nacionais e internacionais para
financiamento de projetos e/ou programas préprios ou de outras entidades com
objetivos do ISGV;

XXXI. Desenvolvimento de quaisquer outras atividades correlatas, necessarias a
realizagdo dos objetivos da instituicao;

XXXII. Promover integracao de agdes com setor governamental e iniciativa privada;
XXXIIl. Desenvolver programas, treinamentos, capacitagao e atualizagéo junto aos
profissionais da salde;

XXXIV. Incentivar e desenvolver estudos, pesquisas, programas e projetos nas
4reas da saude;

XXXV. Promogao de seguranga alimentar e nutricional;

XXXVI. Promover medicina preventiva;

XXXVII. Desenvolver programa de saude do trabalhador;

XXXVIII. Integrar as atividades de saude com faculdades, universidades e escolas
técnicas e cursos profissionalizantes;

XXXIX. Colaborar pelos meios adequados, no Brasil e no exterior, com as
instituicdes publicas ou privadas, no ambito do ensino, pesquisa, assisténcia
médicas, informatica, técnica administrativa ou cientificas;

XL. Promover a capacitagdo e treinamento de Recursos Humanos na area da
saude;
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XLI. Promover em unidades de salde ou unidades moéveis, programas de
assisténcia médica, coletas de exames, com o apoio de voluntérios e agentes
comunitdrios de saude em suas dreas de influéncia;

XLIl. Executar outros servicos correlatos na area da saude, com énfase no
programa de voluntario;

XLIII. Desenvolvimento de diagndsticos e solugoes para hospitais, ferramentas em
gestdo para saude publica;

XLIV. Colaborar com poderes publicos no exame e encaminhamentos de atos
normativos, de qualquer espécie, relativos as finalidades estatudrias e servigos
correlatos, bem como colaborar na concepgéo e implementagéo de politicas
publicas;

XLV. Promover e difundir tecnologias sociais aplicadas nas diversas dreas afins;
XLVI. Coordenar e integrar diferentes competéncias entre os seus associados para
atendimentos aos projetos por exigéncia bésica a introdugé&o de inovagéo,
tecnologicas, metodoldgicas, e de gestao;

XLVIl. Promover o repasse de tecnologias absorvidas e ou desenvolvidas, bem
como a capacitagdo do pessoal técnico desenvolvido;

XLVIIL. Programa de compensagao e neutralizagdo ambiental;

XLIX. Tratamentos odontolégico e préteses em geral, consultas clinicas e
oftalmoldgica;

L. Montagem de bolsa ou centro de terceirizagdo de trabalho multi-atividade
consorciado;

L!. Desenvolver programa de parcerias publico e privado;

LIl. Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para
atendimentos de urgéncias;

LIIl. Desenvolver atividades de geragdo de emprego e renda;

LIV. Gerir programas de bolsas de estudo e de pesquisa;

LV. Promover agdes de orientagéo alimentar/nutricional;

LVI. Promogédo & saude com praticas de medicina milenar, alternativas e
cuidados homeopaticos;

LVII. Implantar programa e treinamentos de telemedicina;

LVIII. Fornecer e administrar recursos humanos para terceiros;

LIX. Prestarapoiooperacional e administrativo a entidades publicas ou privadas.

§20-As acbes previstas neste artigo, configuram-se mediante a producgédo e
execucéo direta de projetos, programas, planos de agdes, por meio de parcerias,
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de convénios, através da doagéo de recursos fisicos, humanos e financeiros ou,
ainda, pela prestacdo de servicos de apoio a outras organizagbes sem fins
lucrativos e a 6rgéos do setor publico e privado que atuem em dreas afins;

Art.5° - Poderd o “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” paraa
consecuc¢éo do seu objeto social na condigdo de Associagao Beneficente qualificar
como Assisténcia Social, junto aos Municipios, Estados ou Uniéo.

Art. 6° - A area de atuagao do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV” serd prioritariamente em todo o territério nacional com escritorio de
representacéo, filiais e postos de servigos, o que ndo o impede de realizar parcerias
com organismaos internacionais para intercdmbio, aprimoramento e cooperagao.

Art. 7°-A fim de cumprir suas finalidades, visando a sua sustentabilidade,
0 “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” poderé utilizando todos
0s meios legalmente permitidos, se organizar em unidades independentes de
trabalho denominadas departamentos ou filiais, com autonomia administrativa e
financeira, regidos pelo regimento interno e normas operacionais especificas.
Paragrafo Unico - Para 0 bom andamento de seus objetivos €, articular-se pela
forma conveniente com 6rgdos ou entidades publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras, 0 “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” assim
como suas filiais legalmente constituidas poderdo firmar acordos, convénios,
termos de parcerias, fomento e colaboragdo, contratos de financiamento de
programas e projetos com pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras,
particulares ou publicas, devendo prever nesses acordos, uma parcela financeiras
especifica para a manutengéo de suas atividades administrativas, proporcionais
aos custos e necessidades de cada compromisso.

Art. 8° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” podera firmar
parcerias com organizagdo da sociedade civil, poder publico, comissbes e
conselhos municipais, estaduais e federais.

Art. 9°-0 “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” poderd

constituir ou participar de outras personalidades juridicas, sem fins lucrativos ou
econdmicos, para realizagdo de servigos especificos, com autonomia
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administrativa e financeira, sendo regulamentada em normas especlficas quando
da sua constituigéo.

CAPITULO 1l

DOS ASSOCIADOS - ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO

Art. 10° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” contard com
um numero ilimitado de associados, podendo filiar-se Pessoas Fisicas ou
Juridicas, nacionais e Internacionais, que desejarem contribuir ativamente, através
de contribuicdes mensais, doagdes regulares ou esporadicas ou ainda aqueles
que, a critério da Diretoria, demonstrarem real interesse em servir atividades
do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”

Paragrafo Unico - As pessoas fisicas que desejarem ingressar no quadro social
deverao preencher 0s seguintes requisitos:

I. Entregar carta de apresentagao assinada por 03 (trés) associados ao “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” quites com suas obrigagoes
associativas e pertencentes ao quadro da associagao por mais de 3 (trés) anos;

Il. Requerer sua admissao a Diretoria Executiva e por ela ser aprovado.

Art. 11°- 0O guadro de Associados do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E
VIDA - ISGV” compor-se-a das seguintes categorias:

I. Associados Fundadores: assim considerados aqueles que tiverem participado da
reunido da Diretoria Executiva de constituicdo do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE,
GESTAO E VIDA - ISGV”;

Il. Associados efetivos: assim considerados aqueles que prestarem servigos
voluntarios constantes em favor do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA
- ISGV” interna ou externamente.

Art. 12° - S0 deveres dos Associados:

I. Cumprir o Estatuto e demais normas vigentes;

I1. Respeitar 0s principios e valores desta associagio zelando por sua imagem;

111. Contribuir regularmente com as anuidades estabelecidas pela Diretoria e outras
obrigagdes pecunidrias necessarias a eficiéncia da gestao;

IV. Participar ou colaborar, direta ou indiretamente, nas atividades desenvolvidas
pela associacao;

V. Participar das assembleias gerais, ordinérias e extraordindrias, e das reunioes
quando convocadas respeitando as decisoes;
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VI. Acatar as decisfes da assembleia;

VIl Prestigiar 0 “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -~
ISGV” respeitando e fazendo respeitar o presente Estatuto Social, Regimento
Interno e as decisdes da Diretoria Executiva, cooperando no engrandecimento
social e na sua nobre missao;

VIII. Aceitar e desempenhar com dignidade os cargos para os quais foram eleitos
ou encargos que aceitaram;

IX - Assistir as reunides ordindrias ou extraordindarias da Diretoria Executiva,
participar das discussdes e votar, nas hipéteses previstas neste Estatuto;

X. Manter-se em dia com as suas contribuigoes;

Xl. Defender o patrimbnio e os interesses do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE,
GESTAO E VIDA - ISGV”.

Art. 13° - Sio direitos privados dos Associados:

i. Participar das reunides constituidos no “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO
E VIDA -ISGV?” discutindo e votando 0s assuntos que sejam tratados e deliberados;
Il. Participar das assembleias gerais ordindrias e extraordinarias e das reunioes
quando convocadas respeitando as decisoes;

iil. Propor através dos meios previstos no Estatuto Social, as medidas que julgarem
convenientes ao interesse social;

IV. Fazer parte de comissdes e receber delegagbes e outorgas da Diretoria
Executiva;

V. Propor ao Presidente da Diretoria Executiva, admissac de novos associados;

VI. Aos associados fundadores e efetivos de se candidatar e serem votados a
cargos eletivos quando em dia com suas obrigagdes estatuarias e ndo impedido por
esta estatuto;

VIl. Demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a Secretaria
do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” o pedido, desde que
quites com suas obrigagoes sociais.

Paragrafo Unico - Para demissdo espontdnea do associado, basta encaminhar a
solicitagdo do seu afastamento tempordrio ou definitivo, através de uma
correspondéncia, dirigida a Diretoria do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAOE
VIDA - ISGV”.

Art. 14° - Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da
estrutura administrativa, para desenvolver atividades como:
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l. Servigos de voluntariado;

Il. RealizagGes de eventos de confraternizagéo;

Ill. Grupos de estudos e pesquisas;

IV. Demais atividades de interesse dos associados.

Art. 159 - A exclusdo do associado se dara nas seguintes hipéteses;

I. Desvio dos bons costumes;

Il. Grave violagdo do Estatuto Social do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E
VIDA - ISGV”;

Ill. As atividades que contrariem as decisdes da Diretoria Executiva, Conselho
Fiscal e Associados;

IV. Difamar o “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -~ ISGV” membros da
Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Associados;

V. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI. Ajuizarem, sem reconhecida justa causa, agOes judiciais de qualquer
natureza contra o “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”.

Art. 16° - O associado que cometer justa causa, infringir o presente estatuto e as
demais normas vigentes na associagdo “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAOE
VIDA -1SGV”, ou venha a exercer atividades que comprometam a ética, a moral, ou
causem prejuizo financeiro ao “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV” poderd responder Procedimento Disciplinar para apuragédo de
responsabilidade, por meic de processc que assegure ampla defesa e
contraditério, e serd passivel das seguintes sangoes:

I. Adverténcias por escrito;

Il. Suspensoes dos seus direitos por tempo determinado;

l1l. Exclusdo do quadro de associado.

§19° - Definida a justa causa, o0 associado sera devidamente notificado dos fatos a
ele imputados, através de notificagéo extrajudicial, para que apresente sua defesa
prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagéo.

§2° - Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente
da apresentagdo de defesa, a representacdo serd decidida em reuniéo
extraordinéria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos Diretores
presentes, cabendo ao Presidente no prazo de 3 (trés) dias Uteis, apresentar
Relatério Circunstanciado.

§3° - As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
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I. Adverténcia por escrito;

Il. Suspensao de 30 (trinta) dias até 2 (dois) anos;

lll. Eliminagao do quadro social.

§4° - A adverténcia, por escrito, sera elaborada pela Diretoria Executiva, com aviso
de recebimento, informando 0 motivo;

§5° - Ocorrendo a repeticao do fato, o associado serd suspenso dos seus direitos,
por um prazo néo superior a noventa (90) dias consecutivos, com exposi¢éo de
motivos;

§6° - Perdurado o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de
noventa (90) dias consecutivos, o associado serd conduzido pela Diretoria
Executiva a pauta junto a Assembleia Geral Extraordinaria, item sugerindo a sua
exclusao;

§7° - A todo associado (a) que esteja em procedimento de exclusédo sera garantido
o direito de defesa na assembleia;

§8° - O associado (a) excluido (a) podera retornar ao quadro de associados,
decorridos o lapso temporal de trés (03) anos de afastamento;

§9° - Quando o associado excluido estiver lotado em projetos, programas e
departamentos, os seus direitos de participagdo serdo mantidos, até os limites
legalmente exigidos;

§10° - Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado
excluido a Diretoria Executiva, a qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados
da decisdo de sua exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, ser objeto de
deliberagdo em ultima insténcia.

§11° - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o direito
de pleitear indenizacdo ou compensacéo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Art. 17° - Sem prejuizo de outras condutas negativas, que venham ser identificadas
posteriormente, serd considerada justa causa para os fins previstos no art. 16:

I. Praticas incompativeis com a moral e 0os bons costumes que possam afetar ou
comprometer a imagem da associagao;

Il. Exercicio de atividades Ilicitas que possam afetar ou compromete a imagem da
associagao;

I1l. Pratica de ato contrario ou incompativel com os objetivos desta associagao;

IV. Ofensa fisica ou moral a outro associado.
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Art. 18° - Antes da aplicagdo de pena de expulsdo ao associado que cometer uma
das faltas mencionadas nos art. 15 e 16 sera assegurado defesa junto a Diretoria
que, caso julgue pela procedéncia da expulsdo encaminhara a primeira Assembleia
Geral Extraordindria para que esta instancia decida sobre sua aplicagdo ou néo.
Neste momento poderd o associado apresentar Recurso a Assembleia Geral que
deveréd apreciar o processo que conterd os fatos, o julgamento da Diretoria e a
recursal do associado.

§1°-A pena de expulsdo somente sera aplicada se 2/3 (dois tergos) dos
associados presentes a Assembleia Geral votarem pela sua aplicagao.

§2° - Enquanto durar o processo administrativo de apuragdo disciplinar, o
associado nao podera apresentar sua candidatura a cargos eletivos, nem
tampouco exercer direito de voto.

Art. 19° - Os associados ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagoes pelo “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”.

CAPITULO IV
DA CONSTITUIGAO DOS ORGAOS E DA ADMINISTRAGAO

Art. 20° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” ¢ composto
dos seguintes 6rgaos para a sua administragao:

I. Assembleia Geral

I1. Diretoria Executiva

l1l. Conselho Fiscal

§1°-0Os sistemas degestdo e de auditoria interna do “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” estardo contidos no Regimento
Internoe nos Manuais que dispordao sobre o0s Recursos Humanos e 0s
procedimentos para contratacao de servigos, compras, alienagdes, orgamentos e
finangas.

§2° - O Regimento Interno e 0os Manuais obedecerdo aos conceitos, diretrizes e
principios de modernidade administrativa e definirdo 0s meios e processo
executivos necessédrios a colimagdo dos objetivos do “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Gestao e Vida
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Art. 219~ A Assembleia Geral é 6rgdo maximo e soberano do “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”e se reunird ordinariamente,
anualmente até o ultimo dia do més de margo para tomar conhecimento da agéo
da Diretoria Executiva, e, extraordinariamente quando convocada por escrito, com
10 (dez) dias de antecedéncia pela Diretoria Executiva.

81° - A Assembleia Geral é constituida pelos associados contribuintes no gozo de
seus direitos, e somente poderdo ser discutidas as matérias constantes das
respectivas ordens do dia;

§20 - A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada a
requerimento do Conselho fiscal ou 1/5 (um quinto) dos associados, que
subscreverao e especificardo os motivos da convocagao;

§3° - Quando a Assembleia for convocada pelos Associados ou pelo Conselho
Fiscal, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de entrega do requerimento,
devera ser encaminhada ao Presidente, caso o Presidente ndo convocar a
Assembleia no prazo de 3 (trés) dias da respectiva notificagdo, aqueles que a
deliberaram por sua realizagéo, farfo a convocagéo;

§4° - A Assembleia geral decidirda pela maioria dos votos presentes, sendo
permitido os votos por procuragao revestida das formalidades legais, onde cada
procuragdo representard um voto, que funcionard em primeira convocagao com a
presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos associados contribuintes, em segunda
convocagéo, 30 (trinta) minutos ap6és a primeira, com qualquer numero, salvo nos
casos previstos neste estatuto;

§59 - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleigoes
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e o julgamento dos atos da diretoria na
aplicagao das penalidades;

§6° - As Assembleias gerais serdo convocadas mediante edital fixado na sede
social da Instituigdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagéo,
ou publicado em jornal de grande circulagdo onde constara: local, dia, més, ano,
hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia e 0 nome de quem a convocou;
§7° - Os representantes do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV” nos contratos das unidades, deverdo participar das assembleias gerais
ordindrias; sendo obrigatério a apresentagao das metas, planos de melhorias e

resultados da/para sua gestao. Q/@

Art. 22° - Compete a Assembleia Geral: A
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. Fiscalizar os membros do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV” na consecucéo de seus objetivos,

Il. Apreciar e deliberar sobre as contas da Diretoria relativas aos exercicios
anteriores acompanhadas do Parecer do Conselho Fiscal;

lll. Deliberar sobre a previsdo orgamentaria e a prestagao de contas, apresentada
pela Diretoria Executiva;

IV. Manifestar, quando convocada, sobre planos de expansdo ou programa de
acdes apresentadas pela Diretoria;

V. Deliberar sobre quaisquer questdes que envolvam modificagées na estrutura ou
na finalidade do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”;

VI. Eleger em suas assembleias ordinarias a cada 4 (quatro) anos; os membros da
Diretoria Executiva, na forma deste estatuto;

VII. Aprovar o Regimento Interno regulamenta os varios setores de atividades
do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”;

Viil. Analisar e definir o planejamento de trabalho do periodo seguinte;

IX. Deliberar quanto a excluséao de membros da Diretoria Executiva;

X.Deliberar quanto a reforma estatuaria e dissolugdo do “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” e destinagdo de seu patrimfnio na
forma da lei entdo vigente;

XI. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre 0s casos omissos no presente Estatuto.

Art. 23°- O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” serd
administrado e gerido por uma Diretoria Executiva composta por no minimo, 03
(trés) membros, nominalmente indicados como: Diretor Presidente, Diretor
Financeiro e Diretor Executivo.

Art. 24° - Compete a Diretoria Executiva:

I. Convocar Assembleias Gerais para os fins previstos neste Estatuto Social;

Il. Aprovar a indicagéo e eleger membros que deverdo compor eventuais comissdes
especialmente constituidas;

Ill. Estudar, planejar, instalar e orientar os servigos e atividades do “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”

IV. Apresentar em reunido da Diretoria Executiva, o Balango Anual, com o parecer
do Conselho Fiscal, até 30 de margo do ano seguinte;
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V. Resolver, por votagéo, os casos omissos e dirimir as duvidas sobre as questdes
de sua competéncia;

VI. Aplicar os haveres do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV” com segurancga e proveito, de conformidade com seus objetivos sociais;
VII. Fazer cumprir as suas resolugoes e as deliberagées das Assembleias Gerais;
VIIl. Analisar os orgamentos mensais e anuais do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE,
GESTAO E VIDA - ISGV” e tomar providéncias para sua fiel execugao;

IX. Preencher os cargos que vierem a vagar na Diretoria Executiva, por abandono,
morte ou pedido de demissédo, convocando os substitutos de acordo com as
disposi¢Oes deste Estatuto Social;

X. Analisar mensalmente os balancetes contabeis e ao final de cada exercicio
social © Balango Geral e Demonstragdes Financeiras do “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” que permanecerdo com todas as
contas, relatorios, livros e documentos contdbeis, a disposigéo do Conselho Fiscal;
XI. Diligenciar para que sejam alcangados 0s objetivos sociais;

Xl Administrar o0 “UINSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAQ E VIDA - ISGV” e todos
os haveres e bens patrimoniais;

XIll. Captar recursos financeiros, junto a iniciativa privada e Orgéos Publicos;

XIV. Elaborar o Regimento interno, contendo no minimo todos os procedimentos e
normas gerais e especificas do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV”;

XV. Estabelecer regras gerais de departamentalizagdo de unidades, divisibilidade
de custos, substituir gestores de contratos locais;

XVLI. Fixar metas de prestagéo de contas estatisticas, assisténcias, de programas,
padronizagdo tecnoldgica, intervengao nas gestoes locais;

XVII. Determinar o prazo de até o dia 10 (dez) do més seguinte o prazo para entrega
das informagdes contidas no item anterior e de até o dia 15 (quinze) para entrega
dos balancetes mensais das unidades para que seja consolidado até o dia 20 (vinte)
de cada més, pela matriz.

Art. 25° - Para adquirir, alienar ou onerar por qualquer forma 0s bens iméveis a
Diretoria deverd, preliminarmente, obter aprovagao de todos os membros da
Diretoria Executiva.
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Art. 26°-A Diretoria Executiva ndo poderd assumir qualquer compromisso ou
obrigacéo estranha aos interesses e objetivos do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE,
GESTAO E VIDA - ISGV”.

Art. 27° - A Diretoria deverd realizar obrigatoriamente pelo menos uma reuniao por
més, devendo o Diretor ausente, justificar expressamente sua falta.

Art. 28° - Sera considerado automaticamente vago o cargo do Diretor que, sem
motivo justificado, faltar a 03 (trés) reunides consecutivas do Conselho ou trés
assembleias consecutivas do Instituto, sejam ordinarias ou extraordinarias.

Art. 29° - Os Diretores, além das atribuigbes que the sdo conferidas neste Estatuto,
poderéo, a critério do Diretor Presidente, obedecidas as disposigoes aplicaveis,
cumulativamente, preencher a vaga de outro Diretor, por impedimento, licenga ou
abandono de seu titular, até convocagao de novo titular.

Art. 30°- Nao podera haver reunido da Diretoria Executiva sem que estejam
presentes, todos os membros.

§1° - As decisbes da Diretoria Executiva serdo tomadas pela maioria dos votos dos
Diretores presentes; cabendo Presidente o voto de qualidade, no caso de empate,
além do préprio voto.

§2° - Toda reunido da Diretoria Executiva, seré lavrada uma ata em livro proprio.

Art. 31° - Compete ao Diretor Presidente:

I. Representar 0 “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” perante
os Orgaos publicos, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e
constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

Il. Assinar em conjunto de (dois) junto com o Diretor Financeiro ou Diretor
Executivo, os cheques e titulos cambidrios e responsabilidades financeiras da
instituicéo referente as contas da Matriz;

Ill. Rubricar livros e demais documentos de responsabilidade da Diretoria
executiva;

IV. Apresentar, anualmente, por ocasido de reunido Ordindria, relatério das
atividades da entidade durante o exercicio ou relatdrios especificos;
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V. Resolver todos os casos que requeiram solugdo imediata levando-os ao
conhecimento da Diretoria Executiva, quando for o caso, zelando assim pela fiel
observéncia deste Estatuto Social;

VI. Propor novos membros da Diretoria, bem como, elaborar relatorio
circunstanciado objetivando a aplicagédo de punigdo ao membro faltoso, respeitada
as normas constantes no Estatuto;

VII. Propor a aquisigéo e alienagao, gravagao, sub-rogacao de bens moveis de vulto
ou imoveis, bem como da doagdo com encargo, atendidas as finalidades
do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” com aprovagio dos
orgaos fiscalizadores;

VIIl. Formalizar contratos de interesse do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO
E VIDA - ISGV” conforme disposto neste estatuto social;

IX. Adquirir bens iméveis e aceitar doagées com encargos onerosos na forma de
Estatuto Social;

X. Assinar cheques e titulos cambiarios e responsabilidades financeiras da
instituicdo, bem como, assinar documentos, recebimentos, pagamentos,
movimentar contas bancarias, emissao de cheques, autorizar pagamentos,
representar 0o “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” através da
matriz, perante instituigdes Bancarias (abertura, encerramento e movimentagéao de
contas correntes, poupancas e aplicacdes), sempre em conjunto de 02 (dois) com
o Diretor Financeiro ou com Diretor Executivo.

Art. 329 - Compete go Diretor Executivo:

I. Substituir o Diretor Presidente em suas faltas, impedimentos e licengas, e ainda
auxilid-lo no desempenho de suas fungdes e encargos, legalmente determinados
neste Estatuto Social;

Il. Exercer o voto e todos os direitos e obrigagoes decorrentes do cargo de membro
da Diretoria Executiva;

lll. Manter custédia de toda correspondéncia geral do “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”;

IV. Dirigir todo o servigo de Secretaria da Diretoria Executiva, mantendo em dia o
expediente e livros a seu cargo, tomando iniciativas que julgar convenientes e
necessédrias ao andamento regular dos servigos internos do “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” notadamente o arquivo, o livro de
registro dos Associados e respectivas atas de reunides legalmente realizadas.
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§1° - O Diretor Executivo, com anuéncia por escrito do Diretor Presidente, podera,
sempre que necessério escolher auxiliares dentro do quadro de funcionérios, ou
dos Associados, ou até contratar, cabendo-lhe sempre o0 exercicio e
responsabilidade efetiva do cargo;

§2° - Em suas faltas, impedimento e licengas, competird ao Diretor Presidente
nomear um substituto legal de sua confianga, para exercer o cargo até o término do
mandato, devendo tal substituto ser escolhido no quadro de Associados
Fundadores Ativos.

Art. 33° - Compete ao Diretor Financeiro:

I.Manter em uma ou mais instituicdes bancarias os recursos financeiros
do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” podendo ainda aplicé-
los;

Il. Controlar a arrecadacgéo da receita e demais importéncias que forem devidas ou
doadas, além de todas as despesas geradas pelo instituto Brasileiro de
Desenvolvimento do Cuidado”;

lll. Efetuar todos o0s pagamentos devidos, especialmente os impostos,
contribuigdes fiscais e previdencidrias, junto aos 6rgdos municipais, estaduais e
federais;

IV. Elaborar e propor 0 orgamento anual e suas modificagdes;

V. Manter absolutamente em dia a escrituragdo financeira e patrimonial
do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”; elaborar mensalmente
os Balancetes Contébels, ao final de cada exercicio social o Balango Geral
Demonstragées Financeiras, colaborar na elaboragcdo do Relatério Anual das
Atividades, no que toca as demonstragoes da Receita, Despesas e Patriménio;

V1. Manter todas as contas, relatdrios, livros, documentos contabeis, Balancetes
mensais e Balancetes anuais, a disposi¢cédo da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal;

VII. Dirigir, fiscalizar e controlar tudo quanto tiver relagdo com os atributos
econdmicos e financeiros do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV”; assinar junto com o Diretor Presidente ou com o Diretor Executivo, os
cheques e titulos cambidrios e responsabilidades da institui¢éo;

VIII. Autorizar despesas ou visar documentos econdmicos e financeiros, salvo
disposicdo contraria neste Estatuto Social e no Regimento Interno;

IX. Solicitar externamente ou internamente, assessoria e/ou consultoria juridica,
contébil ou outras, na drea de conhecimento que se fizer necessario, quando diante
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da necessidade de orientagéo/ parecer que oferega subsidio a tomada de deciséo
da Diretoria Executiva.

DO CONSELHO FISCAL - ORGAO FISCAL

Art. 34°-0 Conselho Fiscal serda composto por no minimo 3 (trés) membros
efetivos, eleitos em Assembleia geral com mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser
reeleitos, tendo como objetivo indelegavel fiscalizar e dar parecer sobre todos os
atos da Diretoria Executiva do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV” tendo as seguintes atribuicoes:

I. Examinar os livros de escrituragao do “Instituto Brasileiro de Desenvolvimento do
Cuidado”;

Il. Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiros e contdbeis,
submetendo-os a Diretoria Executiva;

lll. Requisitar & Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentagao
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar extraordinariamente reunido com a Diretoria Executiva, na forma
deste Estatuto;

§1°- 0O Conselho Fiscal reunir-se-4 mensalmente e, anualmente, até segunda
quinzena de janeiro e, deverd emitir seu parecer para prestagdo de contas em
carater ordindrio, e extraordinariamente, sempre que necessario;

§2° - O Consetlheiro Fiscal que faltar a 3 (trés) reunibes seguidas ou 6 (seis)
alternadas durante 12 (doze) meses, sem justificativa, perdera o mandato;

§3° - Reduzindo-se em menos de 3 (trés) os membros do Conselho, a Diretoria
Executiva ou membro remanescente do Conselho Fiscal, convocard nova
assembleia para recomposi¢do dos membros, os quais ficardo até o término do
mandato dos membros anteriores.

CAPIiTULOV
DA PERDA DO MANDATO E RENUNCIA

Art. 35° — Perderdo os mandatos os membros da Diretoria Executiva e do Conselho

Fiscal, que incorrerem em:
I. Malversagao ou dilapidagao do patrimdnio social;

Instituto Solidariedade Gestao e Vida

Fone: (98) 3180-4558 - E-mail: contato.isgv@gmail.com 65074-199

) . RTD/RCP] Sé&o Luis/MA
Registro N°. 2.479, ~ 4 U
00189

Jjeronimo de Albuquergque 25 - Cond Patio Jardins - sala 210 - Vinhais - Sdo Luis MA - CEP: 65.074-199

\,.19



e,

e . RTD/RCPJ S&o Luf 1 2 ‘”“)
Registro N°. 2.479 {

INSTITUTO SOLIDARIKOADE CRSTA

Il. Grave violagéo deste Estatuto Social, do Regulamento Interno e do Cédigo de
Conduta;

lll. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia néo justificada em 06 (seis)
reunides ordindrias ou extraordinérias consecutivas;

IV. Aceitagéo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo
do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”;

V.Conduta duvidosa no desenvolvimento de seus trabalhos, bem como
participagées e comportamentos dentro e fora do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE,
GESTAO E VIDA - ISGV”.

§1° - Definida a justa causa, o Diretor ou Conselheiro Fiscal seré comunicado,
através de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente
sua defesa prévia ao Consetho de Administragdo, no prazo de 10 (dez) dias,
contados do recebimento da comunicagao;

§2° - Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente
da apresentacado da defesa, a representagao sera submetida a Reunido Geral
Extraordindria, devidamente convocada para esse fim, composta de Associados
com suas obrigacdes sociais em dia, ndo podendo ela deliberar sem o nimero de
votos de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo primeira chamada, com a maioria
absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com
qualquer nimero de associados, onde sera garantido o0 amplo direito de defesa;
§3°-A perda do mandato serd homologada e declarada pelo Presidente da
Diretoria Executiva, em reuniéo especifica convocada somente para este fim, em
primeira chamada com maioria absoluta dos Diretores, onde serd assegurado o
amplo direito de defesa.

Art. 36° - Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou
Conselho Fiscal, os membros remanescentes quando totalizarem 1/3 um tergo do
quadro original, publicardo edital de convocagdo para recomposi¢do dos
membros, até o término do mandato dos seus assessores.

§1°- O pedido de rentncia se dard por escrito, devendo ser protocolado na
Secretdria do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - 1SGV” que no prazo
de 60 (sessenta) dias no méximo, da data do protocolo, o submetera a deliberagédo

da Diretoria Executiva.

§2° - Qcorrendo renungia coletiva da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, o ~
Presidente renunciante ou um dos membros do Conselho Fiscal, e em ultimo caso, %
qualquer dos Associados, podera convocar Assembleia Geral Extraordinaria, que J
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elegerda uma comissdo proviséria composta por 05 (cinco) membros, que
administrara a entidade e faré realizar novas eleigées, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizagéo da referida reuniéo, sendo que os
Diretores e Conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementardo os mandatos
dos renunciantes

CAPITULO VI

DAS FILIAIS E SUAS COMPOSICOES DIRETIVAS

Art. 37° - As Filiais poderdo montar sua estrutura administrativa, com autonomia,
conforme sua necessidade e capacidade financeira devendo cumprir os padroes
de controle da matriz, plano de contas, regras de prestagcédo de contas, sistema
tecnolégico, relatérios estatisticos, organograma funcional e departamentalizagéo
das areas.

Paragrafo Gnico - A MATRIZ terd acesso a todas as informagoes das filiais e se
necessdrio, poderé realizar intervengdo direta ou indireta na gestéo local, para
levantamento, apuracéo dos fatos e punigdes conforme cada caso.

Art. 38°- Cada Filial devera apresentar anualmente seu plano de trabalho e
submeter a aprovacéo da Diretoria Executiva, destacando que serdo auditados 0s
resultados, gerenciamento financeiro e estrutura interna de trabalho.

8§1° - Quando da alteragéo do plano de trabalho, o mesmo deveré ser comunicado
imediatamente a Diretoria Executiva, sob pena de san¢io administrativa;

§2° - A qualquer tempo, a Diretoria Executiva poderéd se utilizar de auditoria ‘
independente para fiscalizagdo das contas e contabilidade referente as filiais.

§3° - As filiais deverdo apresentar mensalmente ou a pedido da Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal, relatorios financeiros, bem como prestagao de contas.

Art. 399 - Cada Filial é composta dos seguintes cargos:

I. Diretor Administrativo;

I1. Diretor Financeiro;

I1l. Diretor Técnico.

§1° - Os cargos nomeados pela Diretoria Executiva, terdo mandatos de 02 anos,

prorrogaveis por igual periodo, sendo avaliados mensalmente seus resultados;

§2° - Os gestores/diretores poderdo ser destituidos de seus cargos pela Diretoria /ﬂ )
Executiva, mediante processo administrativo interno nos seguintes casos: %
a) Apuragéo de desvio de conduta profissional;
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b) Apuragdo de danos causados dolosamente a instituicéo ou Orgéo publico ou
privado no uso de suas atribuigdes;

c) Desrespeitar os valores éticos e morais do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE,
GESTAO E VIDA - ISGV”;

d) Do fechamento da filial por deciséo da Diretoria Executiva.

Art. 40° - Compete ao Diretor Administrativo:

I. Convocar e presidir as Reunies da respectiva filial que esta lotado;

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, Regimento da Instituicdo e
Deliberagdes em Reunido de Diretoria da Matriz;

Ill. Administrar a filial em que esta lotado;

IV. Responder judicial, extrajudicialmente, ativa e passivamente pelos atos
praticados por sua gestéo,

V. Definir planos de trabalho, proceder aos recebimentos e/ou pagamentos e dar
quitagao;

VI. Representar isoladamente o “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV” através da filial em que esté lotado, perante quaisquer 6rgdos publicos ou da
administragdo publica direta e/ou indireta, exceto em juizo, que devera fazé-lo
conjuntamente com a Diretoria Executiva da Matriz;

VII. Assinar contratos de fornecimento, prestacao de servigos, parcerias, etc;

VIII. Os contratos de gestdo deverdo ser assinados exclusivamente pela Diretoria
Executiva da Matriz;

IX. Assinar documentos, recebimentos, pagamentos, movimentar contas
bancarias, emissdo de cheques, autorizar pagamentos, representar o “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” através da filial em que esta lotado,
perante Instituicoes Bancarias (abertura, encerramento € movimentagéo de contas
correntes, aplicagbes e poupangas), fornecedores (contragdo, pagamentos,
acordos, etc), contratar funcionarios, assinar contratos de fornecimento (compras
de bens, produtos ou servigos) e representar com plenos poderes perante
quaisquer instituigbes necessdrias ao funcionamento das atividades
do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” sempre em conjunto de
2 (dois) com o Diretor Administrativo, Financeiro ou Técnico;

X. Representar o “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” em
processos licitatdrios.

Art. 41° - Compete ao Diretor Financeiro
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I. Auxiliar o Diretor Administrativo em suas atribui¢des;

Il. Substituir ou representar o Diretor Administrativo em sua auséncia;

lll. Auxiliar na administragéo da filial em que esta lotado;

IV. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

V. Acompanhar os trabalhos de auditoria externa contratada quando for o caso;

VI. Controlar as contas do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV” referentes a filial em que esté lotado;

VII. Definir planos de trabalho;

VIil. Organizar a contabilidade

IX. Verificar e analisar os pagamentos, recebimentos e documentos em conjunto
com o Diretor Administrativo;

X. Controlar as contas do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV” relativas a filial em que esté lotado;

Xl. Assinar documentos, recebimentos, pagamentos, movimentar contas
bancarias, emissdo de cheques, autorizar pagamentos, representar o “INSTITUTO
SOLIDARIEDADE, GESTAQ E VIDA - ISGV” através da filial em que esta lotado,
perante Instituigdes Bancarias (abertura, encerramento e movimentagéao de contas
correntes, aplicagbes e poupangas), fornecedores (contragdo, pagamentos,
acordos, etc.), assinar contratos de fornecimento e representar com plenos
poderes perante gquaisquer instituicdes necessarias ao funcionamento das
atividades do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” sempre em
conjunto de 2 (dois) com o Diretor Administrativo, Financeiro ou Técnico).

Art. 42° - Compete ao Diretor Técnico:

I. Elaborar as diretrizes técnicas dos servigos da filial em que esta lotado;

Il. Auxiliar tecnicamente o diretor Administrativo em suas atribuigoes;

I1I. Supervisionar e acompanhar os contratos firmados com fornecedores técnicos,
relativos a filial em que esta lotado;

IV. Definir planos de trabalho técnicos;

V. Criar e Supervisionar todas as comissbes técnicas necessérias ao bom e fiel
funcionamento da filial a que estd lotado, assim como atender a quaisquer
exigéncias legais de ambito técnico vigentes;

VI. Elaborar todas as diretrizes dos projetos técnicos necesséarios, implementa-las
e supervisiona-las;

VII. Representar o “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” em
processos licitatérios.
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Art. 43° - Cada filial tem seus regimentos internos ou regras de trabalhos, os quais
deverdo ser aprovados pela Diretoria Executiva, além do cumprimento das regras
corporativas e de implantagdes determinadas pela matriz.

§1° - Cada Filial tem autonomia administrativa e financeira, e seus gestores
deverdo obedecer SEMPRE as diretrizes do presente estatuto, bem como aos seus
regimentos internos.

§20 - As Filiais deverdo reunir quando necessario com a Diretoria Executiva, para
avaliagao dos trabalhos, projetos e programas.

§3° - As Filiais deverdo solicitar pareceres sobre balancetes ao Conselho Fiscal,
assim como cépia do plano de trabalho anual e dos atos decididos com a Diretoria
Executiva para acompanhamento geral dos trabalhos

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO, REMUNERAGAO E DO COMPROMISSO

Art. 44° - O patrimdnio do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA -
ISGV” sera constituido pelos seguintes elementos:

I. Contribuicdes dos Associados;

ii. Subvengdes, auxilios governamentais € outros;

Ill. Donativos, legados e doacdes;

IV. Produtos de campanhas sociais e outras rendas provenientes de legados e
frutos de bens patrimoniais;

V. Rendas de trabalhos e consutltorias;

VI. Rendas de servigos prestados para a iniciativa privada e orgaos de governos
nacionais e internacionais;

VIi. Aplicagdes financeiras e juros bancarios;

VIil. Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

IX. Repasses oriundos de contratos administrativos e de gestao

X. Recursos através de divisibilidade de custo junto as filais;

X1. Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros;

XIl. Usufrutos que Lhe forem conferidos.

§1° - Poderd o “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” manter
atividades esporadicas nas dreas comerciais e de prestagdo de servigos desde que
os rendimentos oriundos destas atividades, sejam destinados exclusivamente a
realizagdo de seus objetivos descritos neste Estatuto Social.
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§2° - Todos 0s recursos captados serdo aplicados exclusivamente e integralmente
pelo “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV”em territério
brasileiro.]

Art. 45° — O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” se dedicard as
suas atividades através de seus administradores e associados, e adotara praticas
de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obteng¢éo de forma individual ou
coletiva de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma sob e
nenhuma hipétese, ou em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Art. 46° - O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” obriga-se no
tocante ao investimento de seus excedentes financeiros e aplicad-lono
desenvolvimento das préprias atividades.

Art. 47° -0 “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” proibe a
distribuigdo de bens ou a parcela do patriménio liquido em qualquer hipétese,
inclusive, em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade.

Art. 48°-0 “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” prevé a
doacdo de praticas de planejamento sistematico de suas agdes, mediante
instrumentos de programacéo, orgamentos, acompanhamento e avaliagéo de suas
atividades.

CAPITULO ViII
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 49° O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo elaboradas as demonstragées financeiras do “INSTITUTO SOLIDARIEDADE,
GESTAO E VIDA - ISGV” de conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade e disposigoes legais.

CAPITULO IX.
DA REFORMA ESTATUARIA
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Art. 50°-0O presente Estatuto Social podera ser reformado no tocante a
administragdo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por proposta do Diretor
Presidente ou por requerimento do Conselho Fiscal, em reunido especialmente
convocada para este fim, ndo podendo ele deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois
tergos) de sua composig¢éo plena.

CAPITULO X
DA DISSOLUGAO

Art. 51° O “INSTITUTO SOLIDARIEDADE, GESTAO E VIDA - ISGV” poderé ser
dissolvido a qualquer tempo, uma vez que constatada a impossibilidade de sua
sobrevivéncia, face ao desvirtuamento de suas finalidades estatudrias, ou
incapacidade por caréncia de recursos financeiros e humanos, por deliberacao da
Diretoria Executiva, em reunido especialmente convocada para este fim, composta
por Conselheiros quites com suas obrigagdes sociais, néo podendo ela deliberar
sem voto concorde de 2/3 de sua composigao plena.

CAPITULO XI - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS E OMISSOES

Art. 52° - A dissolucao, liquidagao, cisdo ou fusdo de filiais, € de competéncia da
Diretoria Executiva.

Art. 53°- Na reunido de deliberagdo e aprovagdo deste Estatuo serd eleita e
empossada diretoria proviséria, composta por Diretor Presidente, Diretor
Financeiro e Diretor Executivo, competindo ao Diretor Executivo secretariar o
Presidente e praticar os atos de administragdo que se fizerem necessarios,
cabendo ao Diretor Financeiro, inclusive, movimentar contas bancérias, em
conjunto com o Diretor Presidente.

Paragrafo Unico - A diretoria proviséria deverd realizar, no prazo de até trinta dias,
o registro deste estatuto em cartorio e sua publicagao.

Art. 54° - Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela

Diretoria Executiva e referendados pela Assembleia Geral, quando néo da
competéncia daquele em consonéncia com a legislagdo vigente.

Instituto Solidariedade Gestao e Vida

Av. Jeronimo de Albuquerque 25 - Cond Patio Jardins - sala 210 - Vinhais - Sao Luis-MA - CEP: 65.074-199

Fone: (98) 3190-4558 - E-mail: contato ispv@gmail.com 65074-199




.RTD/RCP] S&o Luis/MA
Reglstro N° <2. 9. .

ISG -
o.Fi g . = o
Art. 55° - Fica eleito o Foro da Comarca da Cidade de Séo Lufs - MA, para dirimir e
julgar o presente Estatuto Social.
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